Diakoniewerk Halle Slelenausschrebung

Pflegefachkraft mit Zusatzqualifikation Praxisanleiter (m/w/d)

Mitarbeitende im Diakoniewerk schétzen die interdisziplindre Zusammenarbeit durch enge
Verzahnung der Bereiche. Ldsungsorientiertes Arbeiten, die Moglichkeit sich einzubringen und
eine familiare Atmosphare werden dadurch gefordert. Ein internes Fortbildungsprogramm
ermoglicht die berufliche Weiterentwicklung. Individuell abgestimmte Qualifizierungs-
malnahmen beriicksichtigen Interessen und Starken. Betriebsinterne Karrieren und ein
moglichst langer Verbleib im Unternehmensverbund werden unterstutzt.

Kinder von Mitarbeitenden erhalten in der kooperierenden Kindertagesstatte bevorzugt einen
Platz. Die Mittagsversorgung erfolgt durch die hauseigene Kiiche, taglich werden drei Meniis
angeboten. Nach mindestens fiinf Jahren im Unternehmensverbund wird spéter eine Betriebs-
rente gezahlt. Okologisches Engagement wird durch einen Zuschuss zum Jobticket der HAVAG
unterstitzt. Fur betriebsinterne Wege stehen Elektro-Fahrréder zur Verfligung. Dariiber hinaus
werden gesundheits- und fitnessfordernde Aktivitaten angeboten.

Zur Unterstutzung unserer Pflegeteams im Johannes-Janicke-Haus und suchen wir zum nachstmadglichen
Zeitpunkt eine Pflegefachkraft (Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) / Altenpfleger (m/w/d)) mit
abgeschlossenen Weiterbildung zum Praxisanleiter (m/w/d)

Ihre Aufgaben

e alle Tatigkeiten ganzheitlicher Pflege, eingeschlossen der Grundpflege und der Behandlungspflege

e soziale Betreuung in Pflegeeinrichtungen mit schwer- und schwerstpflegebedurftigen Senioren

e aktive Mitwirkung an der Gestaltung der Wohn-, Lebens- und Arbeitssituation im Wohnbereich

e konstruktive Mitgestaltung und Umsetzung von Konzepten und Ablaufen zur bedurfnisorientierten und
ganzheitlichen Versorgung von Bewohnern

e Anleitung und Betreuung von Auszubildenden

e Pflegeplanung, Leistungs- und Informationserfassung mittels vorhandener Dokumentation

Sie bringen mit

e abgeschlossene Ausbildung in einem Pflegeberuf mit einer Zusatzqualifiaktion als Praxisanleiter (m/w/d)
e Berufserfahrung in der Altenpflege (Betreuung von demenziell erkrankten Bewohnern)

e Bereitschaft zu Einsatzen in Wechselschicht (einschl. Wochenend- und Feiertagsdienste)
anwendungsbereite EDV-Kenntnisse in den Produkten des Microsoft Office

hohe soziale Kompetenz und vorbildhafter, wertschatzender Umgang mit den Patienten und Mitarbeiter
Sie sind auch bei hoher Belastbarkeit den Aufgaben der Pflege vollumfanglich gewachsen

e Berufliches Engagement und Interesse an Fort- und Weiterbildung

Wir bieten Ihnen

e Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben mit leistungsfahigem und motiviertemTeam

e Vergltung gemaf den Arbeitsvertragsrichtlinien fur Einrichtungen des Diakonischen Werkes der
Evangelischen Kirche in Deutschland (aktuelle AVR Fassung Mitteldeutschland)

e unbefristete Beschaftigung mit Anstellung in Vollzeit (40 Stunden/Woche)

e betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung, Kinderzuschlag und Zuzahlung zum HAVAG-Jobticket

e Moglichkeiten zur unternehmensinternen Fort- und Weiterbildung

Fir Fragen steht lhnen Geschaftsbereichsleitung Frau Spitzer unter 0345 778-7331 gern zur Verfligung

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit Angabe der Stelle per E-Mail an: bewerbung@diakoniewerk-halle.de

Wir bitten Sie Ihre Bewerbung in einer zusammen-  pas Diakoniewerk Halle ist eine kirchliche Stiftung biirgerlichen Rechts. Es betreibt zwei
héngenden PDF-Datei zu versenden und die DateigroBe von  Ajtenpflegeeinrichtungen und ein Wohnheim fir Menschen mit Behinderung. Als
4MB nicht zu Uberschreiten. Die Ricksendung von  Tochtergesellschaften sind ein akademisches Lehrkrankenhaus mit 250 Betten und
Bewerbungsunterlagen in Papierform ist grundsétzlich nicht  tagesklinischen Plitzen sowie die Johann Christian Reil gGmbH Poli Reil als ambulanter
vorgesehen. Sollten Sie eine Riicksendung winschen, ist ein versorger im Unternehmensverbund angeschlossen. Die technischen Ablaufe werden durch
ausreichend frankierter und adressierter Rlckumschlag die Diakoniewerk Halle Service GmbH abgesichert. Als Ausbildungsbetrieb ist das
beizufiigen. Andernfalls werden die Bewerbungsunterlagen  piakoniewerk Gesellschafter der Christlichen Akademie fur Gesundheits- und Pflegeberufe,
drei Monate nach Beendigung des Bewerbungsverfahrens  cine Kindertagesstatte ist tiber einen externen Trager eingebunden. Insgesamt sind im
vernichtet. Unternehmensverbund mehr als 700 Mitarbeitende beschaftigt.



